
 

1 

Stellenausschreibung 

 

Pädagogische Mitarbeiterin/Pädagogischer Mitarbeiter 
in der KAUSA – Landesstelle Sachsen 

Arbeitsort Chemnitz 

 

ARBEIT UND LEBEN Sachsen e.V. ist ein landesweit tätiger Träger der politischen und sozialen 
Jugend- und Erwachsenenbildung und setzt dabei u.a. vielfältige Bildungs- und 
Qualifizierungsprojekte um. Näheres finden Sie auf unserer Webseite www.arbeitundleben.eu. 

Im Rahmen der Richtlinie „Zukunft berufliche Bildung“ des Sächsischen Staatsministeriums für 
Wirtschaft, Arbeit und Verkehr richtet ARBEIT UND LEBEN Sachsen e.V. die „KAUSA - Landesstelle 
Sachsen“ ein. Diese agiert von den Standorten Leipzig, Chemnitz und Dresden aus hinein in die 
ländlichen Gebiete Sachsens. Die Landesstelle verfolgt diese Zielstellungen: 

 Erhöhung der Beteiligung migrantisch geführter KMU am dualen Ausbildungssystem und 
Unterstützung der betrieblichen Ausbildung 

 Sensibilisierung und Unterstützung von KMU bei der Gewinnung und Ausbildung junger 
Menschen mit Migrationshintergrund 

Basis dafür sind Netzwerkarbeit sowie landesweite und regionale Zusammenarbeit und Kooperation 
mit Behörden, Gemeinden und Landkreisen, Bildungsinstitutionen und weiteren relevanten Akteuren. 
Ebenfalls ist für die Zielgruppe migrantisch geführter KMU eine spezialisierte Beratungsstruktur in 
Sachsen aufzubauen. 

Die neu entstehende „KAUSA - Landesstelle Sachsen“ ist eingebettet in die bundesweite Struktur 
von KAUSA - Landesstellen, die Bewerber*innen können sich dazu hier informieren:  

https://www.bildungsketten.de/bildungsketten/de/ausbildung/massnahmen-zur-integration/kausa-
projekte/kausa-projekte_node.html 

 

Das Aufgabengebiet umfasst 

 Identifizierung und Ansprache von migrantisch geführten KMU vorwiegend in der 
Projektregion Chemnitz (Stadt Chemnitz, Landkreise Mittelsachsen, Zwickau, 
Erzgebirgskreis, Vogtlandkreis) 

 Vor-Ort- und Onlineberatung von migrantisch geführten KMU zur Sensibilisierung für die 
betriebliche Ausbildung, Vorbereitung und Begleitung der Ausbildung 

 Vor-Ort- und Onlineberatung von KMU zur Gewinnung junger Menschen mit 
Migrationshintergrund als Auszubildende 

 Sensibilisierung, Information und Beratung von regionalen und lokalen Netzwerkpartnern, 
insb. Akteure der beruflichen Bildung, Unternehmensverbände, lokale Communities 

 Durchführung von Veranstaltungen zur Sensibilisierung und Information von KMU und 
Netzwerkpartnern, Mitwirkung in regionalen Netzwerken und Gremien 

 Mitwirkung am Öffentlichkeitsarbeitskonzept der „KAUSA - Landesstelle Sachsen“ 

 Erarbeitung von Evaluationen, Präsentationen und Berichten 



Wir bieten Ihnen 

 Eine sinnstiftende Tätigkeit 

 Mitwirkung am Aufbau und der Etablierung einer neuen Unterstützungsstruktur im Freistaat 
Sachsen 

 Hohe Eigenständigkeit bei der Umsetzung der Aufgaben 

 Entlohnung je nach Qualifikation/Vorerfahrung bis TV-L/TVÖD Entgeltgruppe 10 möglich 

 Eine Arbeitsstelle mit Rücksichtnahme auf familiäre Verpflichtungen sowie 30 Tage 
Urlaub/Jahr 

 Ein kreatives und unterstützendes Projektteam und Kollegium 

 ÖPNV-Monatsticket für die Projektregion 

 Diensthandy und Dienstlaptop 

 

Das bringen Sie mit 

 Hochschulabschluss 

 Lust auf aufsuchendes Ansprechen und Beraten von Betrieben und Netzwerken 

 Idealerweise Vorerfahrungen in der betrieblichen Personalarbeit sowie im dualen 
Ausbildungssystem 

 Kenntnis und Verständnis für die Problemlagen der beschriebenen Zielgruppen 

 Bereitschaft zur Mobilität in der Projektregion 

 Eigenständige Arbeitsweise 

 

Arbeitszeit:  35-40 Stunden/Woche 

Arbeitsort:  Chemnitz (mobiles Arbeiten in der Projektregion) 

Eintrittstermin: 01.09.2024 (nach Absprache auch später möglich) 

Die Stelle ist zunächst bis 31.12.2026 befristet. Eine Verlängerung ist in Aussicht gestellt. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung im PDF-Format zusammengefasst in einer Datei (max. 5 MB) mit 
Angabe des Kennzeichens „24050-C1“ bis zum 02.08.2024 per E-Mail an: 
bewerbung@arbeitundleben.eu. 

Hinweis: Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre personenbezogenen Daten vorübergehend gespeichert und zur Abwicklung des 
Bewerbungs- und ggfs. eines Einstellungsverfahrens gespeichert werden. Wir behandeln diese Daten mit größter Sorgfalt nach den gesetzlichen 
Bestimmungen zum Datenschutz. 


